Prefeitura Municipal de Divino de Sdo Lourenco

Praga 10 de Agosto n. 10 Centro, CEP: 29-590-000
CNPJ: 27.174.127/ 0001-83- Divino de S&o Lourenco - ES

www. dslourenco.es.gov.br/gabinete@pmdsl.es.gov.br - Tel.(28)-3551-1166-Fax-3551-1177

PROJETO DE LEI N° 036/2021

EMENTA: DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDORES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL A ORGAO
OU ENTIDADE DOS PODERES DO MUNICIPIO, DA
UNIAO, DO ESTADO E DE OUTROS MUNICIPIOS, E DAS
REMUNERACOES DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESTADUAIS CEDIDOS EM CESSAO CONFORME
DEFINIDO PELO ESTADO DO ESPIRITO SANTO NO
DECRETO DE N° 3701-R2014, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Prefeito Municipal de Divino de Sdo Lourengo. Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 1°. A cessio de servidores da Administragdo Publica Municipal a 6rgdo ou entidade dos
Poderes do Municipio, da Unido, do Estado e de outros Municipios passa a ser disciplinada
por esta Lei.

Art. 2°, Para os efeitos desta Lei, considera-se:

[ - cessdo: ato discriciondrio e autorizativo pelo qual o servidor municipal ou funciondrio
publico da Unido ou dos Estados, sem suspensdo ou interrup¢do do vinculo funcional com a
Administragdo Publica, passa a ter exercicio em outro érgio ou entidade dos Poderes do
Municipio, da Unido, do Estado e de outros Municipios:

IT - cedente: o Municipio de Divino de Sdo Lourenco.

III - cessionario: o 6rgdo ou entidade onde o servidor ira exercer suas atividades.

Art. 3°. O servidor publico municipal podera ser cedido a outro 6rgio ou entidade dos
Poderes do Municipio, da Unido, do Estado e de outros Municipios. desde que observado o
interesse publico, nas seguintes hipoteses:

[ - para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢io de confianca:

II - para atender a situagdes previstas em leis especificas.

§1° Na hipotese do inciso I deste artigo. a cessdo sera autorizada com prejuizo de

vencimentos, cabendo o 6nus da remunerag¢do do servidor ao 6rgio ou entidade cessionaria.
sendo também de responsabilidade desse orgio ou entidade:
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I - 0 desconto da contribuigdo previdenciaria devida pelo servidor cedido ao regime geral de
previdéncia social;

II - o custeio da contribui¢do previdenciaria devida pelo cedente:

III - o repasse das contribui¢des de que tratam os incisos I e II ao Instituto Nacional de
Previdéncia dos Social.

§2° Na hipotese de que trata o inciso II deste artigo, a cessdo poderd ser autorizada com ou
sem prejuizo de vencimentos, mediante ajuste entre o cedente e o cessiondrio.

Art. 4°. Nao havera cessdo sem o pedido do cessionario, a concordancia do cedente e a
concordancia do servidor cedido.

Art. 5°. O processo de solicitagdo de cessdo de servidor terd inicio com o expediente do orgdo
ou entidade interessada e devera ser instruido com os seguintes elementos:

I - informagdes fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administra¢do, que permitam aferir se o 6rgdo ou entidade cessionaria tem politica ou
pratica de reciprocidade em relagdo a eventuais pedidos de cessdo de servidor ao Municipio
de Divino de Sado Lourenco;

II - manifestagdo conclusiva do dirigente do 6rgdo de lotagio do servidor, quanto ao impacto
da cessdo para a for¢a do trabalho;

III - manifestagdo do Secretario Municipal, titular da Pasta a que pertenca o 6rgio de lotacao
do servidor, evidenciando a existéncia de interesse publico na cessao.

Art. 6°. A cessdo de servidores sera autorizada pelo Prefeito Municipal e concedida pelo
prazo de no minimo 1 (um) ano, ndo ultrapassando ao mandato eletivo. podendo ser
prorrogada por solicitagdo do o6rgdo ou entidade cessionaria devidamente justificada e
anuéncia da Administragdo Municipal.

§1° A cessdo de servidor para 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido. do Estado ou de
outros Municipios serd efetivada mediante Portaria, precedida de convénio, acordo. ajuste ou
instrumento congénere.

§2° A cessdo de servidor para 6rgao ou entidade da Administragfio Publica Municipal ou para
o Poder Legislativo local sera efetivada mediante Portaria.

Art. 7°. Somente servidores ocupantes de cargo efetivo ou de emprego piiblico permanente
poderio ser cedidos, ficando vedada a cessio de servidores:
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[ - que estejam em estagio probatorio;

II - ocupantes de cargo em comissio;

III - contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigio Federal.

Art. 8°. A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento por ato unilateral do cedente. do
orgdo ou entidade cessionaria ou do servidor cedido.

§1° O retorno do servidor, quando no interesse do Municipio de Divino de Sdo Lourenco. sera
realizado por meio de notificagdo ao 6rgdo ou entidade cessionaria e ao servidor cedido.

§2° Encerrada a cessdo, o servidor devera apresentar-se imediatamente ao seu orgio de
lota¢@o, sob pena de caracterizagdo de falta injustificada.

Art. 9°. Cabera ao 6rgdo ou entidade cessionaria comunicar, mensalmente, ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Divino de Sdo Lourengo a frequéncia do
servidor cedido, bem assim quaisquer ocorréncias funcionais.

Art. 10. Cabe ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administra¢do, manter atualizadas as informagdes relativas a situacio funcional do servidor
cedido, inclusive férias, licengas e afastamentos previstos na Lei Municipal n°® 362/1995.

Art. 11. A remuneragdo das cessoes de servidores cedidos pelos orgdos ou entidades dos
Poderes do Estado do Espirito Santo, passa a ser disciplinada por esta Lei ¢ de acordo com o
Decreto Estadual de n°® 3701-R/2014.

Art. 12. Para os efeitos desta Lei, considera-se toda a Cessio de servidores do Estado do
Espirito Santo, para com este Municipio, como sem 0nus. com ressarcimento para orgio de
origem.

Art. 13. A Cessao de funciondrio publico estadual para exercer cargo de Secretario
Municipal, Controlador e ou equivalentes, terdo a remuneracio de origem, sendo ressarcido o

Estado pelo Municipio.

§1° Quando a remuneragdo do funcionario publico, for inferior ao subsidio sera acrescido de
percentual de forma proporcional ao salario do cargo ocupado no ente Cessionério.

Art. 14. Aplicam-se as disposigdes desta Lei as cessdes em curso na data de sua entrada em
vigor.
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Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, regando as disposi¢des em
contrario.

Divino de Sao Lourengo-ES, em 26 de novembro de 2021.

Eleardo Aparicio Costa Brasil
Prefeito Municipal



